
 

Bestyrelsesmøde 

Børnegården Durup 
 

Dato:  24. august 2026 kl. 17:00 – 20:00 

Mødedeltagere: 

Casper Knudsen, Karsten Cort Trier, 

Andreas Kortbek, Allan Klein, Pernille 
Gudiksen og Mette Kardyb 

 
Afbud fra: Mille og Helen 

Referent: Pernille 

 

Dagsorden: 

 

 

Referat: 

 

1 Økonomi 
 

Økonomien ser okay ud. Anna fortsætter i 
Inges stilling indtil d 1. december, hvor vi 

slår en pædagogstilling op. 

2 Orientering: 

 
Forvaltningen: 

 
 

 
 

 
 

 
Børnetal: 

 
 

Personale: 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Børnegrupperne: 
 

 

 

Bestyrelsen skal forholde sig til, om der 
ønskes madordning i Børnegården. 

Relevant materiale fremlægges. (Bilag til 

Styrelsesvedtægten) Bestyrelsen 
fravælger at der skal være madordning i 

Børnegården.  

 

Der er født 3 børn i Durup Skoledistrikt.  

 

Inge går på velfortjent pension 30. 

september. Den sidste dag i Børnegården 
er onsdag den 9. september. Anja er 

tilbage d. 1. december. Anna er her indtil d 
1. december, og vi har også Caroline som 

vikar.  

Allan skal på diplomuddannelse i 

pædagoisk psykologi 

KB skal på kursus i Neuroleg 

 

Tuller, primær voksne Allan og 
Pernille: Vi øver os i at være tuller. Lige 

så stille skal de begynde og finde 
hinanden, da de "store" tuller nu er blevet 

basser. 



Basse, primær voksne Inge og Heidi: 

De har fokus på at blive en gruppe – Heidi 
bruger tid på at lære børnene bedre at 

kende. De er begyndt til svømning, hvor 
det gik rigtig fint. De er begyndt at læse 

for dem derover, og leger musen Tjuffe 

(massage-leg) 

Krummer, primær voksne Christie og 

KB: 

De er i gang med at finde ud af at blive de 

store - og deres nye hverdag oppe på 

loftet.  

Leger superhelte – det gode forbillede for 

de små.  

Er i gang med at eksperimentere med at 
finde ud af, hvordan de skaber bedst ro i 

gruppen 

3 Opfølgning ad Den Røde Tråd i 

Børnegården Durup, der forbinder 
Dagtilbudsloven, Barnets Lov,  

Skive Kommunes: Børne- og 
Ungepolitik, KIDS-vurderingen (de 

efterfølgende tiltag), og Det 
Pædagogisk grundlag. 
  
 

Samklang - en opkvalificering af 
personalet i Skive Kommune i 

forlængelse af KIDS-vurdering. Arbejdet 
med børns følelser (socio emotionelle 

udvikling). 
 

 
 

Børne- og Ungepolitikken: 
Bestyrelsen diskuterer og bidrager 

til punkter i Børne- og 

Ungepolitikken:  

Fællesskaber 
Børn og unge har brug 
for at indgå i og bidrage til 
meningsfulde fællesskaber 
med plads til forskelligheder. 

 
 

 

Vi tager det næste gang.  

 
 

 
 

 
 

 
Pernille er med i fem dage. Første gang 

20. oktober 2026.  
Mette er som leder med på et tilsvarende 

opkvalificeringsforløb for ledere. 

 

 

 

Vi tager dette punkt næste gang. 

4 Evaluering af arrangementer: 

 

 

 

5 Kommende arrangementer: 
 

Praktisk Gris og Pizzaaften 

 



 VI SES ALLE SAMMEN PÅ TORSDAG        

SKRIV JER GERNE PÅ 

ARBEJDSOPGAVERNE.  

6 Indkomne punkter Hvad gør vi nu, hvor Geden Berta er død? 
-  Vi vil gerne have en ny ged. Vi er i 

gang med at finde ud af hvor vi kan 

skaffe en der kan være i 
Børnegården. Vi undersøger som en 

anden mulighed at få perle parret. 

7 Næste bestyrelsesmøde 

 

Er mandag d 2. november 2026 

 

8 Eventuelt 
 

Hegn ved parkeringspladsen/Containeren, 
vi vil gerne have hegnet containeren ind – 

dog skal det være nemt at tilgå 

containeren. Vi undersøger mulighederne.  

Bag værkstedet, vil der blive lavet 

cykelværksted som børnene også godt kan 
deltage i - så de er en del af at lave 

cyklerne. 

 

 
 

 


